
Le réseau de la formation continue pour adultes évolue !

En 2016, les GRETA se mettent en
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Aider à construire l’identité profes-
sionnelle de chacun : voilà la mission 
des GRETA de l’académie de Lyon. 
Depuis plus de 40 ans, ce réseau de 
proximité propose des formations 
continues dans de nombreux domaines.  
Avec l’appui du GIPAL Formation, les 
formations sont complétées par 
des prestations d’accompagnement, 
bilan, conseil RH, de validation des 
acquis de l’expérience (VAE) et 
d’ingénierie de formation.

4 GRETA au lieu de 8, c’est :

Répondre à une nouvelle législation
Dernièrement, le cadre législatif  de la  formation 
tout au long de la vie a changé avec l’arrivée de 
deux nouvelles lois. 

Dans ce nouveau contexte, l’académie de Lyon a 
su rebondir et a élaboré sa stratégie de la forma-
tion continue pour adultes pour les trois années 
à venir. 

Quatre grands axes fondent cette stratégie : 

- Garantir l’accès à la formation et à la 
qualification pour tous.

- Garantir les conditions de réussite de tous. 

- Garantir le développement des compé-
tences professionnelles des acteurs. 

- Assurer l’adéquation entre les besoins du 
territoire, et l’offre de formation du réseau 
des GRETA. 

Les GRETA aux 4 coins du territoire.

En réponse au dernier axe, le réseau de la 
formation continue de l’académie de Lyon 
a donc créé une nouvelle carte qui verra 
le jour dès le mois de janvier 2016. Cette 
carte est élaborée en cohérence avec les 
spécificités des territoires. L’harmonie 
qu’elle va créer dans les organisations 
donne encore plus de lisibilité à l’offre de 
formation.  Elle prend aussi en compte 

l’évolution des strates territoriales, no-
tamment avec la création de la métro-
pole de Lyon. Cette réflexion permet de 
mieux répondre aux enjeux des politiques 
emplois formation au sein des territoires 
ZTEF (Zones Territoriales Emploi Forma-
tion). La carte de  formation est alors plus 
étoffée et permet également de mieux ré-
pondre aux besoins des entreprises.  

Un plus simple accès à la 
formation : 
De nombreux lieux d’accueil et de formation 
répartis sur chaque territoire.

Maintien d’un service de 
qualité :
- Le même potentiel de formateurs et de 

Conseillers en Formation Continue. 

- Le même potentiel de ressources 
matérielles : plateaux techniques, dispositifs  
d’ingénierie de formation, lieux de formation, 
pôles de compétences. 

- Des actions et un savoir-faire qui se 
cultivent en réseau et avec des partenariats. 

- Des prestations pour accompagner des 
projets professionnels.

- Répondre aux besoins de professionnali-
sation des entreprises. 

- Une qualité autour des valeurs du service 
public : évolution et progression tout au long 
de la vie, équité et égalité d’accès aux ser-
vices sur tous les territoires de l’académie.



Vous avez des questions ? 
Une conseillère ou un conseiller en formation 
continue est à votre écoute dans chaque nouveau GRETA :

GRETA de l’Ain : T 04 74 32 15 90

GRETA du Rhône : T 04 74 02 30 16

GRETA Lyon Métropole : T 04 78 78 84 84

GRETA de la Loire : T 04 77 32 48 02 (Saint Etienne), T 04 77 23 05 05 (Roanne)
à partir de septembre 2016 : T 04 77 32 48 02

www1.ac-lyon.fr/greta

Le calendrier 
Deux étapes pour un nouveau réseau des GRETA !

1 / Janvier 2016 
Le GRETA Bourg Ambérieu et le GRETA Val Bugey Léman 
formeront le nouveau GRETA de l’Ain,
avec pour Établissement support* le lycée Carriat à Bourg-en-Bresse.

Le GRETA Beaujolais Monts du Lyonnais deviendra le nouveau 
GRETA du Rhône,
avec pour Établissement support le lycée Louis Armand à Gleizé, commune 
limitrophe de Villefranche-sur-Saône.

Le GRETA Ampère, le GRETA Industriel de l’Agglomération 
Lyonnaise et le GRETA Tertiaire formeront le nouveau 
GRETA Lyon Métropole, 
avec pour Établissement support le lycée La Martinière Monplaisir dans le hui-
tième arrondissement de Lyon.

2 / Septembre 2016 
Le GRETA For.Se et le GRETA du Roannais formeront le nouveau 
GRETA de la Loire.
avec pour Établissement support le lycée Honoré d’Urfé à Saint-Étienne.

* L’établissement support est désigné pour être le gestionnaire administratif et financier du GRETA.


